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Наименование компетенции: Фармацевтика
Описание компетенции.
[bookmark: _GoBack]Фармацевтика — это междисциплинарная компетенция, которая демонстрирует полный цикл работы современной аптечной организации. Участники выполняют роль специалистов, способных не только грамотно работать с лекарственными средствами, но и управлять процессами, обеспечивая качество и безопасность на каждом этапе. Фармацевт является ключевым специалистом, обеспечивающим население доступными, эффективными и качественными лекарственными препаратами.
Профессиональный стандарт "Фармацевт" (Приказ Минтруда №349н от 31.05.2021) определяет современные требования к специалисту со средним фармацевтическим образованием. Он выделяет две обобщенные трудовые функции (ОТФ):
1) Приемка, хранение и отпуск лекарственных препаратов и товаров аптечного ассортимента.
- Приемка по количеству и качеству, размещение на хранение с учетом физико-химических свойств и нормативных требований.
- Организация и осуществление отпуска лекарственных препаратов, в том числе рецептурных, и товаров аптечного ассортимента.
- Соблюдение установленного порядка и правил санитарного режима, охраны труда.
2) Изготовление лекарственных препаратов и проведение обязательных видов внутриаптечного контроля.
- Изготовление лекарственных препаратов по рецептам врача и требованиям медицинских организаций (стерильных и нестерильных).
- Проведение различных видов внутриаптечного контроля качества изготовленных препаратов (органолептический, письменный, опросный, физический, химический).
- Ведение учетно-отчетной документации на всех этапах изготовления и контроля.
Профессиональный стандарт акцентирует внимание на важной функции консультирования и информирования как потребителей, так и медицинских работников о применении лекарственных препаратов, их взаимодействии, побочных эффектах и условиях хранения.
Профессия фармацевта сохраняет высокую стратегическую и социальную значимость для России:
1. Обеспечение национальной безопасности.
 В условиях курса на импортозамещение и реализацию стратегии «Фарма-2030» роль отечественного фармпроизводства и розничной сети многократно возросла. Фармацевты обеспечивают доступность жизненно важных лекарств.
2. Развитие розничного рынка.
 Аптечные сети — один из самых стабильных и растущих сегментов розничной торговли, что создает постоянный спрос на квалифицированные кадры.
3. Первичное звено медицинской помощи.
 Фармацевт становится первым и главным специалистом для населения при легких недомоганиях, разгружая систему здравоохранения и формируя ответственное отношение к самолечению.
4. Социальная функция.
 Гарантия качества, безопасности и доступности лекарственной помощи для всех слоев населения.
Особенности профессиональной деятельности специалиста со средним фармацевтическим образованием – это:
- сочетание в себе глубоких экспертных знаний профессиональных областей (медицина, фармация) и компетенций в сфере обслуживания и продаж.
- высокая ответственность в работе, так как любая ошибка на любом этапе (приемка, хранение, изготовление, консультация) может привести к прямому риску для здоровья и жизни человека.
- соблюдение жесткой регламентации своей деятельности на основании федеральных законов, приказов, требований к фармацевтической деятельности.
- необходимость непрерывного обучения и повышения квалификации специалиста в свете быстрого обновление ассортимента, появления новых данных о препаратах и изменении нормативной базы.
- руководство аптечной организацией, в случае отсутствия специалиста с высшим образованием, при выполнении требований к стажу и при наличии свидетельства об аккредитации/ сертификата специалиста.
Специалист с фармацевтическими компетенциями широко востребован в таких организациях как:
- Аптечные организации всех форм собственности (аптеки, пункты, киоски).
- Аптечные склады и дистрибьюторские компании (приемка, хранение, логистика).
- Фармацевтическое производство (лаборатории, заводы, производственные отделы).
- Аптеки и отделы запасов медицинских организаций (больниц, поликлиник).
- Научно-исследовательские институты и лаборатории.
- Надзорные органы (Росздравнадзор) на должностях, не требующих высшего образования.
- Страховые медицинские компании (экспертиза лекарственного обеспечения).
- Маркетинг и продажи фармацевтических компаний (помощник медицинского советника, медицинский представитель, организатор мероприятий).
На текущий момент фармацевтический работник является одним из самых востребованных специалистов рынка труда, что влечёт за собой высокие требования, предъявляемые к компетенции.
[bookmark: _Toc123113308]Нормативные правовые акты
Поскольку Описание компетенции содержит лишь информацию, относящуюся к соответствующей компетенции, его необходимо использовать на основании следующих документов:
· ФГОС СПО: Приказ Министерства просвещения РФ от 13 июля 2021 г. N 449 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 33.02.01 Фармация"
· Профессиональный стандарт: Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 31 мая 2021 г. N 349н "Об утверждении профессионального стандарта "Фармацевт", приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.05.2017 № 428н "Об утверждении профессионального стандарта "Специалист в области управления фармацевтической деятельностью"
· ЕТКС: Приказ Минздравсоцразвития России от 23.07.2010 N 541н "Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения"
· Федеральный закон: Федеральный закон РФ от 12.04.2010 № 61-ФЗ «Об обращении лекарственных средств»
· [bookmark: _Hlk187575071][bookmark: _Hlk187575179][bookmark: _Hlk187575244]Отраслевые/корпоративные стандарты: Приказ Минздрава России от 24 ноября 2021 г. № 1094н "Об утверждении Порядка назначения лекарственных препаратов, форм рецептурных бланков на лекарственные препараты…", Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 07.03.2025 № 100н "Об утверждении Правил отпуска лекарственных препаратов для медицинского применения аптечными организациями…", Приказ Минздрава РФ от 01.09.2023 N 459н " Об утверждении перечня лекарственных средств для медицинского применения, подлежащих предметно-количественному учету ", Приказ Министерства здравоохранения РФ от 17 июня 2013 г. N 378н "Об утверждении правил регистрации операций, связанных с обращением лекарственных средств для медицинского применения…", Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 29.04.2025 № 260н "Об утверждении правил хранения лекарственных средств для медицинского применения", Приказ Министерства здравоохранения РФ от 22 мая 2023 г. №249н " Об утверждении правил изготовления и отпуска лекарственных препаратов для медицинского применения аптечными организациями, имеющими лицензию на фармацевтическую деятельность", Приказ Минздрава РФ от 29.04.2025 N 259н "Об утверждении Правил надлежащей аптечной практики лекарственных препаратов для медицинского применения". ОФС.1.8.0001 "Лекарственные препараты аптечного изготовления" Государственной фармакопеи XV издания, ОФС.1.8.0003 "Нестерильные лекарственные препараты аптечного изготовления в виде жидких лекарственных форм" Государственной фармакопеи XV издания, Постановление Правительства РФ от 30.05.2025 № 805 "Об утверждении методики расчета предельных отпускных цен производителей на лекарственные препараты, включенные в перечень жизненно необходимых и важнейших лекарственных препаратов для медицинского применения.", Постановление Правительства РФ от 30.06.1998 № 681 "Об утверждении перечня наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, подлежащих контролю в Российской Федерации".
· Квалификационные характеристики (профессиограмма): Профстандарт: 02.075 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 31 мая 2021 г. N 349н "Об утверждении профессионального стандарта "Фармацевт". Приказ Минздрава России от 10.02.2016 №83н "Об утверждении Квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам со средним медицинским и фармацевтическим образованием". Приказ Минздрава России от 14.05.2026 № 435н "Об утверждении номенклатуры специальностей специалистов, имеющих медицинское и фармацевтическое образование". Приказ Минздрава России от 14.05.2026 № 436н "Об утверждении квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам".
· [bookmark: bssPhr3][bookmark: dfaskailbx][bookmark: bssPhr4][bookmark: dfasobtsev][bookmark: bssPhr5][bookmark: dfas87wq8c]ГОСТы: ГОСТ Р Росстандарта от 17.07.2019 № ГОСТ Р 58451-2019 Национальный стандарт Российской Федерации "Изделия медицинские. Обслуживание техническое. Основные положения. "
· СанПин: САНПИН 3.3686-21 «Санитарно –эпидемиологические требования по профилактике инфекционных болезней» (утв. Постановлением Главного санитарного врача РФ ОТ 28.01.2021 №4)
· СП (СНИП): СП 2.1.3678 - 20 "Санитарно-эпидемиологические требования к эксплуатации помещений, зданий, сооружений, оборудования и транспорта, а также условиям деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих продажу товаров, выполнение работ или оказание услуг" (утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 24 декабря 2020 г. № 44). Рекомендация Коллегии Евразийской экономической комиссии от 20.04.2026 № 8 "О Руководстве по проведению температурного картирования зон хранения лекарственных средств"
Соответствие конкурсной документации компетенции требованиям ФГОС СПО и ПС
	№ п/п
	Виды деятельности (из ФГОС СПО)/обобщенные трудовые функции (из ПС)

	1
	Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск лекарственных препаратов для медицинского и ветеринарного применения:
· Организовывать подготовку помещений фармацевтической организации для осуществления фармацевтической деятельности; 
· Осуществлять мероприятия по оформлению торгового зала; 
· Оказывать информационно-консультативную помощь потребителям, медицинским работникам по выбору ЛП и других товаров аптечного ассортимента; 
· Осуществлять розничную торговлю и отпуск ЛП населению, в том числе по льготным рецептам и требованиям медицинских организаций; 
· Осуществлять розничную торговлю медицинскими изделиями и другими товарами аптечного ассортимента; 
· Осуществлять оптовую торговлю ЛП и другими товарами аптечного ассортимента; 
· Оформлять первичную учетно-отчетную документацию; 
· Оформлять заявки поставщикам и осуществлять прием товаров аптечного ассортимента; 
· Организовывать и осуществлять прием, хранение ЛП, лекарственного растительного сырья и товаров аптечного ассортимента в соответствии с требованиями нормативно-правовой базы; 
· Осуществлять мероприятия по формированию ценовой политики; 
· Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда и противопожарной безопасности, порядок действия при чрезвычайных ситуациях.

	2
	Изготовление ЛП в условиях аптечных организаций и ветеринарных аптечных организаций:
· Изготавливать лекарственные формы по рецептам и требованиям медицинских организаций;
·  Изготавливать внутриаптечную заготовку и фасовать ЛС для последующей реализации; 
· Владеть обязательными видами внутриаптечного контроля ЛС; 
· Оформлять документы первичного учета по изготовлению ЛП; 
· Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда и противопожарной безопасности, порядок действия при чрезвычайных ситуациях.

	3
	Организация и руководство фармацевтической деятельностью фармацевтической организации: 
· Планирование деятельности фармацевтической организации
· Организация ресурсного обеспечения фармацевтической организации
· Организация работы персонала фармацевтической организации
· Управление качеством результатов текущей деятельности фармацевтической организации
· Организация информационной и консультационной помощи для населения и медицинских работников
· Управление финансово-экономической деятельностью фармацевтической организации
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